CAMARA MUNICIPAL DE EMBU-GUAGU
PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL

TERMO DE CONTRATO N° 12025

Processo Adm N° 008/2025

CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
PRESTACAOZDE»SERVICOS TECNICOS
ESPECIALIZADOS PARAREALIZACAO DE
CONCURSO PUBLICO, EM
CONFORMIDADE COMAAS EXIGENCIAS E
PETALHAMENTOS, DO TERMO DE
REFERENCIA.

Pelo presente instrumento de CONTRATO de um lade, a CAMARA MUNICIPAL DE
EMBU-GUAGCU, localizada no Municipio de Embu-Guagu, & Rua Emilia Pires;135, inscrita no CNPJ sob o
n°® 65.694.846/0001-14, neste ato representada por ‘seu, Presidente ,

nacionalidade, estado civil, portador da ‘cédula de identidade RG: e CPF

, em pleno exercicio do, cargo, de ora em diante denominada simplesmente de
CONTRATANTE, e do outro a empresa , com sede ,
N__ , bairro , Municipio , Estado , Cep neste
ato representado por seu soécio(a) administrador(a) , hacionalidade, estado civil,
portador da cédula de identidade"RG e CPF , a seguir denominada

CONTRATADA, fica justo e acertado a presente contrato, ao qual se subordinam as partes, em observancia
as disposicdes da Lein® 24.133, de 22 de abril de 2021, e demais legislacao aplicavel, resolvem celebrar o
presente Termodde Contrato,\decorrenteéxdispensa de licitacdo, mediante as clausulas e condi¢bes a seguir
enunciadas:

1. . OBJETO

Contratagao de'empresa para prestacao de servigos técnicos especializados para realizacdo de concurso
publico, emiconformidade\com as exigéncias e detalhamentos.

1.1. Cargos aserem concursados e vagas:

CARGO VAGAS REQUISITOS FASES
Ensino Superior em Ciéncias 1 fase: Prova objetiva +
Contador 01 Contébeis e CRC ativo discursiva
Agente de o1 Ensino Médio e Aprovagédo em Prova 1 fase: Prova objetiva. 22
Comunicagéo Digital de Aptidéo fase: Prova de aptidéo
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1.2. A contratacdo de empresa para prestacéo de servigos técnicos especializados para realizacédo de
concurso publico, no processo de organizagéo, planejamento e realizacdo de concurso publico, observando-
se estritamente a legislacao vigente e os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade
e eficiéncia, compreende as etapas:

a) Elaborar e divulgar os editais, assim como suas alteracdes, se necessarias;
b) Realizar inscricao dos candidatos;

c) Prestar informacdes e orientagfes aos candidatos;

d) Selecionar, convocar e constituir banca examinadora e pessoal‘de,apoio;

e) Selecionar, convocar e constituir banca revisora das provas; recrutar pessoeal para aplicacdo
das provas, apoio médico e servigo de segurancga nos locais de prova,;

f) Selecionar os locais de realizacdo das provas;

Q) Elaborar, aplicar e corrigir as provas;

h) Convocar os candidatos para a realizacdo @as provas;

i) Dar vista de provas aos candidatos;

) Receber e julgar os recursos interpostos contra correcao de prova;

k) Prestar as informacdes solicitadas pela Comissao de Concurso Publico ou pela Administragao
da Camara;

) Encaminhar & CONTRATANTE o“resultado final com a lista dos candidatos aprovados, em
formato EXCEL, XML e PDF, divulgando em seu proprio site, e para publicacdo no site oficial da
CONTRATANTE;

M) Apresentar cronograma dosconcurso para todas as fases do concurso.

1.3. O Concurso Publicoypara o ‘provimento dos cargos de ensino superior sera composto de Provas
objetivas (conhecimentos basicos e especificos) e prova discursiva, em fase Unica.

1.4. O Concurso\Publico para‘o provimento dos cargos de ensino médio (exceto Agente de comunicacao
digital) ser4d composto dayseguinte de Provas objetivas (conhecimentos basicos e especificos) e prova
discursiva, em fase'Unica.

1.5.% 0,Concutrso Publico para oprovimento dos cargos de ensino médio de Agente de comunicagéo digital
sera composto de Provas objetivas (conhecimentos basicos e especificos) e prova discursiva na fase 1 e
Prova de Aptiddo na fase 2.

1.6. Poderahaver alteracBes das fases e critérios de de prova conforme edital.

1.7. As provas deverdo ser elaboradas por bancas examinadoras, especializadas para cada cargo e
responsaveis pela avaliagdo do conhecimento e habilidades dos candidatos, abrangendo a capacidade de
raciocinio envolvendo situagdes relacionadas a sintese das atribuicdes do cargo.

1.8. As provas objetivas deverdo conter no minimo 60 (sessenta) questdes de mdltipla, com no minimo
05 alternativas, com apenas uma correta.

1.9. A contratada devera elaborar provas especiais para candidatos portadores de deficiéncia, indicados
no formulario de inscri¢ao.

1.10. Vinculam esta contratacdo, independentemente de transcri¢o:
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1.10.1. Ato de contratacao;

1.10.2. O Termo de Referéncia;

1.10.3. A Proposta do contratado;

1.10.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados;

1.10.5. Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021, e demais legislacao aplicavel.

2.  VIGENCIA E PRORROGACAO

2.1. O prazo de vigéncia da contratacéo € de 12 (doze) meses, contados da data da assinatura do‘contrato,
podendo ser prorrogado pelo tempo necessario para sua concldsao, com base ng Artigo 6, inciso XVII, da
Lei n° 14.133/2021.

3. MODELOS DE EXECUGAO E GESTAO CONTRATUAIS (art. 921V, VIl e XVII)
3.1. CONDICOES DE ENTREGA

3.1.1. O contrato devera ser assinado no prazo de até 05 (cince) dias Uteis da‘ratificacdo do processo.

3.1.2. O concurso sera realizado em conjunto com a Comissao, de Concurso da Céamara, devendo a
contratada estar em contato com a Comissaoa cada etapa do concurso.

3.1.3. Iniciar os trabalhos logo apés a assihatura do contrato, devendo apresentar em até 10 (dez) dias Uteis
apos a assinatura do contrato a proposta de,cronograma.com data de todas as fases do concurso para
andlise e aprovacdo da comissdo. Os prazos e metas de execucdes devem ser definidos junto com a
Administracao.

3.2. RECEBIMENTO

3.2.1. O recebimento provisério serarealizado pela equipe de comissao de concurso, através da elaboracéo
de relatério circunstanciado, em consonancia com as suas atribuicées, contendo o registro, a andlise e a
conclusédo acerca das ocorrénciasina execugao do contrato e demais documentos que julgarem necessarios,
devendo encaminha-las ao gestor.doycontrato para recebimento definitivo, ao final de cada periodo mensal.

3.22.°A Contratada fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas,
no todo ou em parte, @ objeto'emqgue se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢cdes resultantes da execucao
ou materiais empregados, cabendo a fiscalizacdo n&o atestar a Ultima e/ou Unica medigcdo de servicos até
gue sejam Sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento
Provisoério.

3.2.3. No prazo de até 10 (dez) dias corridos a partir da homologagao do concurso, a Comissdo de Concurso
devera elaborar Relatério Circunstanciado do recebimento definitivo e encaminha-lo ao gestor do contrato,
ato que concretiza o ateste da execucao dos servicos, obedecendo as seguintes diretrizes:

3.2.4. O recebimento provisério ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da Contratada pelos
prejuizos resultantes da incorreta execucgdo do contrato, ou, em qualquer época, das garantias concedidas
e das responsabilidades assumidas em contrato e por for¢a das disposi¢des legais.

3.3. FISCALIZACAO
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3.4. A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pela comissao de concurso
devidamente designada, com auxilio do(s) fiscal(is) do contrato e gestdo contratual, ou pelos
respectivos substitutos (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

3.5. FISCALIZAGAO TECNICA

3.6. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execucdo do contrato, para que sejam cumpridas todas
as condicdes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administracao.
(Resolucéo N° 15 de 12 de dezembro de 2023 e lei complementar N° 179 de 1° de marc¢o de 2023);

3.7. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas a execucéao do contrato, com a descrigdo do que for necessario‘para aregularizacéo das faltas
ou dos defeitos observados. (Resolugédo N° 15 de 12 de dezembro de 2023 e lei complementar N° 179 de
1° de marco de 2023);

3.8. Identificada qualquer inexatid&@o ou irregularidade, o fiscal té€nico do contrato emitira notificacdes para
a correcdo da execucao do contrato, determinando prazo para a correcdo. (Resolucdo N° 15 de 12 de
dezembro de 2023 e lei complementar N° 179 de 1° de maf¢o de2023);

3.9. Ofiscal técnico do contrato informard ao gestor do contato, em tempo habil, a situa¢do que demandar
deciséo ou ado¢éo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para quexadote as medidas necessarias
e saneadoras, se for o caso. (Resolucdo N° 15 de 12 de'dezembro de 2023 e lei complementar N° 179 de
1° de margo de 2023);

3.10. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execu¢cao do contrato nas datas aprazadas, o fiscal
técnico do contrato comunicard o fatogyimediatamente ao gestor ‘do contrato. (Resolugdo N° 15 de 12 de
dezembro de 2023 e lei complementariN®179 de'1° de marc¢o de 2023);

3.11. O fiscal técnico do contrato comunicaraao gestor do,contrato, em tempo habil, o término do contrato
sob sua responsabilidade, com, vistas a renovagéo tempestiva ou a prorrogacéo contratual (Resolugao N°
15 de 12 de dezembro de 2023 e lei complementar N° 179 de 1° de margo de 2023);

3.12. FISCALIZACAQ ADMINISTRATIVA

3.13. O fiscal administrativo do contrato verificard a manutencdo das condigbes de habilitacdo da
contratada, acompanhara ‘@ empenho, 0, pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de
apostilamento e _termos aditivas,) solicitando quaisquer documentos comprobatérios pertinentes, caso
necessario (Resolugdo N% 15 de 12 de dezembro de 2023 e lei complementar N° 179 de 1° de margo de
2023);

3.14, Caso ocorra descumprimento das obrigagBes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuara
tempestivamente na,solucao do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias
cabiveis, ‘quando ultrapassar a sua competéncia; (Resolugdo N° 15 de 12 de dezembro de 2023 e lei
complementar N° 179 de1° de marco de 2023).

4. GESTOR DO'CONTRATO

4.1. O gestor do contrato coordenara a atualizagdo do processo de acompanhamento e fiscalizagédo do
contrato contendo todos os registros formais da execucdo no histérico de gerenciamento do contrato, a
exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias, das alteracdes e das prorrogacdes contratuais,
elaborando relatério com vistas a verificacdo da necessidade de adequacbes do contrato para fins de
atendimento da finalidade da administracdo. (Resolucdo N° 15 de 12 de dezembro de 2023 e lei
complementar N° 179 de 1° de marc¢o de 2023);

4.2. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as
ocorréncias relacionadas a execu¢do do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a
4
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autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia. (Resolugao N° 15 de 12 de dezembro
de 2023 e lei complementar N° 179 de 1° de marco de 2023);

4.3. O gestor do contrato acompanhara a manutencao das condi¢cdes de habilitacdo da contratada, para
fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidacéo
e do pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais. (Resolucao N° 15 de 12 de dezembro de 2023
e lei complementar N° 179 de 1° de marco de 2023);

4.4, O gestor do contrato emitira documento comprobatério da avaliacdo realizada pelos fiscais técnico,
administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obriga¢gBes assumidas pelo contratado, com menc¢éo ao
seu desempenho na execuc¢do contratual, baseado nos indicadores objetivamente, definidos e aferidos, e a
eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes.
(Resolucéo N° 15 de 12 de dezembro de 2023 e lei complementar N° 179 de 1° de marc¢o dexz023);

4.5. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacéo de processo administrativo sumario de
responsabilizacéo para fins de aplicagcdo de san¢des, a ser conduzido pela comissao de que trata o art. 158
da Lei n°® 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor om _competéncia para tal, conforme o caso.
(Resolucéo N° 15 de 12 de dezembro de 2023 e lei complémentar N° 279 de 1° de marco de 2023);

4.6. O gestor do contrato devera enviar a documentacdo pertinente ao, setor de contabilidade para a
formalizacéo de pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacdo e gestao,nos termos do contrato.

5. SUBCONTRATACAO

5.1.1. Nao sera admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

6. VALOR DO CONTRATO

6.1. O valor estimado do presente contrate ¢ de R$  ( )
global, sendo valor unitarioddasinscricéo paracargo de ensino médio R$ ( )e
para cargo de ensino superior R$ ( ).

6.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da
execucao do objeto, inclusive tributas e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais
e comerciais inCidentes, taxa de administracéo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral
do objeto da contratagéo.

7. REAJUSTE (art. 92, V)

7.4, Oswprecos inicialmente centratados sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data
limite'para a apresentagéo das propostas.

7.2. Para fins de reajuste, serd considerada a variagdo percentual do IPCA apurado no periodo de 12
(doze) meses imediatamente anterior ao més do reajuste.

8. PAGAMENTO (art. 92, V e VI)

8.1. Os servicos contratados serdo remunerados, preferencialmente, por meio das taxas de inscricao pagas
diretamente pelos candidatos 8 CONTRATADA, que ficard integralmente responsavel pela arrecadacgéo
desses valores, incluindo a operacionalizag&o da cobrancga.

8.2. A presente contratacao ndo acarretara custos paraa CONTRATANTE, salvo na hip6tese de que o valor
total arrecadado com as inscri¢cdes seja insuficiente para cobrir integralmente o custo da contratacéo,
hipétese em que a CONTRATANTE se compromete a complementar a diferenca mediante dotacao
orcamentdria propria, nos termos do art. 8° da Lei n° 4.320/64 e demais normas aplicaveis.
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8.3. Havendo valor a ser complementado pela CONTRATANTE, o pagamento sera realizado no prazo de
até 5 (cinco) dias uteis, contados a partir do recebimento definitivo dos servicos e da apresentacéo da
nota fiscal devidamente atestada pela fiscalizacdo do contrato.

9. OBRIGACOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, XI e XIV)

9.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela Contratada, de acordo com as clausulas
contratuais e os termos de sua proposta;

9.2. Efetuar o pagamento da diferenca entre o valor do contrato e o montante arrecadado com as inscricdes,
caso este seja insuficiente, mediante a emissdo de nota de empenho, observando os limites
orcamentarios e as disposicoes legais.

9.3. Fornecer todas as informacdes necessarias a elaboragéo e realizacao do.concurso publice, tais como
a legislacado atinente ao plano de cargo e carreira, descricdo sumarid das atividades, nimero de vagas, bem
como outras informagdes relevantes as selec¢des;

9.4. Exercer o acompanhamento e a fiscalizag&o dos seryvi¢os, por,comissdo de concurso especialmente
designado, anotando em registro préprio as falhas detectadas, indicande dia, més e ano, bem como o nome
dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade competente
para as providéncias cabiveis;

9.5. Notificar a Contratada, por escrito, da ocorréncia de eventuais imperfei¢cdes, falhas ou irregularidades
constatadas no curso da execucao dos seryigos, fixando prazo para a sua correcdo, certificando-se de que
as solucdes por ela propostas sejam as mais adequadas;

9.6. Efetuar as retenc¢des tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura da contratada, no que
couber;

9.7. Fiscalizar o cumprimento dos requisitos) legais, ‘quando a contratada houver se beneficiado da
preferéncia estabelecida pelo Art. 26pda.Lei n°® 14.1233, de 2021;

9.8. Proporcionar todas as facilidades que the'couber, para que a prestacao de servico seja executada na
forma estabelecida no Termo de Referéncia;

9.9. Disponihilizar,local adequado para arealizacdo das provas, compativeis com o niumero de candidatos
inscritos;

9.10. Promover as publicacdes das fases do concurso, inscri¢gdes, publicacdes dos resultados e demais
etapas,do procedimento legal, no site‘oficial da Camara Municipal;

9.11" Coordenar, acompanhar._e>supervisionar a execu¢cdo do Concurso, garantindo a observancia dos
principies:legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, economicidade e transparéncia;

9.12. Convacagdo dos candidatos obedecendo a ordem de classificacdo, conforme determina a Lei;

9.13. Responsabilizar-se pela nomeagéo dos candidatos selecionados;

10. OBRIGACOES DA CONTRATADA

10.1. A Contratada deve cumprir todas as obrigacbes constantes deste Contrato e em seus anexos,
assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execucéo do
objeto, observando, ainda, as obriga¢fes a seguir disposta.

10.2. Indicar formalmente preposto apto a representa-la junto a Contratante, que devera responder pela fiel
execucao do contrato;
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10.3. Comunicar a Comissao de Concurso, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto,
com a devida comprovacéo, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, inclusive a qualquer ocorréncia anormal
ou acidente que se verifique no local dos servicos;

10.4. Atender as determinacdes regulares emitidas pelo fiscal, gestor do contrato ou comisséo de concurso
(art. 137, I, da Lei n.° 14,133, de 2021) e prestar todo esclarecimento ou informacao por eles solicitados;

10.5. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucédo do objeto, bem como por todo e
gualquer dano causado a Administragdo ou terceiros, nédo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacéo
ou o acompanhamento da execuc¢do contratual pela contratante;

10.6. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as ebrigacdes assumidas, todas
as condicdes exigidas para a contratacao;

10.7. Quando ndo for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores —
SICAF, o contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizacdo do contrato, junto com a Nota
Fiscal para fins de pagamento, os seguintes documentos: 1)4rova de regularidade relativa a Seguridade
Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federaisfe a Divida Ativa da Unido; 3) certidbes que
comprovem a regularidade perante a Fazenda Estadual ou Distrital'do domicilio ou sede do contratado; 4)
Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certidde Negativa de Debitos Trabalhistas — CNDT;

10.8. Responder a qualquer tempo, no prazo méaximo de,48 horas, solicitacdes de comprovacbes de
obrigacdes legais.

10.9. Responsabilizar-se pelo cumprimenta de todas as obrigagfes trabalhistas, previdenciérias, fiscais,
comerciais e as demais previstas 4em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a
responsabilidade ao contratante e nao podera onerano objeto do contrato;

10.10.Paralisar, por determinacdo do contratante, qualquer.atividade que néo esteja sendo executada de
acordo com a boa técnica ougue ponha em risco,a seguranga de pessoas ou bens de terceiros;

10.11.Guardar sigilo sobre todas,as informagdes.obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

10.12.Firmar Termo de Cenfidencialidade e Sigilo garantindo o compromisso de que todos os profissionais
envolvidos na prestacao dosiservi¢cos néo divulgardo nenhuma informacgé&o acerca da execugéo e gestéo do
objeto do contrato, bem como sobre todes'os processos.

10.13.Tratar os dados pessoais dos candidatos conforme as disposi¢cdes da Lei n® 13.709/2018 (LGPD),
utilizando-os exclusivamente para a execu¢do do objeto contratual e adotando medidas de seguranca para
preveninacessos nao autorizados, vazamentos ou qualquer forma de uso indevido.

10.14.Arcar-com, 0 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive guanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementa-los, caso @ previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento do
objeto da contratacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, I, d, da Lei n® 14.133,
de 2021.

10.15.Arrecadar diretamente os valores referentes as taxas de inscricdo pagas pelos candidatos,
responsabilizando-se pela gestéo financeira dos recursos arrecadados;

10.16.Custear, com recursos proprios, eventuais gratuidades de inscricdo concedidas a candidatos que
atenderem aos critérios legais de isencdo, sem repasse de qualquer valor a CONTRATANTE;

10.17.Restituir & CONTRATANTE, no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis apds o encerramento da
arrecadacdo, eventual valor excedente arrecadado com as inscricdes que ultrapasse o valor do
contrato;
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10.18.Manter a CONTRATANTE informada, mediante relatérios parciais e final, sobre os valores
arrecadados, numero de inscritos por cargo e nivel de escolaridade, bem como sobre a quantidade de
isencdes concedidas;

10.19.Apresentar prestacdo de contas detalhada, ao final da execucdo contratual, com documentos
comprobatérios das receitas e despesas;

10.20.Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de
segurancga;

10.21.Alocar os empregados necessarios, com habilitagdo e conhecimento adequados, ao perfeito
cumprimento das clausulas deste contrato, fornecendo os materiais, equipamentos;ferramentas e utensilios
demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverdo atender as recomendagoes,de boa técnica
e a legislacdo de regéncia;

10.22.N&o permitir a utilizagao de qualquer trabalho do menor dé dezesseis anos, exceto na condicao de
aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagéo do trabalho do menor de dezoito anos
em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

10.23.Manter sob sua guarda o material de elaboragéo, impresséao das prevas, e relatorios da aplicagdo até
a analise final do Tribunal de Contas no processo do‘concurso publico, sendo a CONTRATADA notificada
pela CONTRATANTE do término da analise final do mencionado 6rgédo, podendo em seguida fragmenté-lo
e descarta-lo;

10.24.Submeter previamente, por escrito, a0 contratante, para‘anélise e aprovagao, quaisquer mudancas
nos métodos executivos que fujam as_especificagées do memorial descritivo ou instrumento congénere;

10.25.Apés elaboragdo do cronograma, ‘quaisquer alteracdes ou replanejamento apresentados dependeréo
de prévia e expressa autorizacao da administracdo da‘Camara’Municipal de Embu-Guacu SP e em caso de
atrasos serd feita a compensagao dos dias atrasados;

10.26.Elaborar os editais e publicacdes porfases, bem como editais de retificacdo do edital de abertura e
do resultado final, s€ for o caso.\Devendo conter 0 contetdo programatico das provas e bibliografias
sugeridas;

10.27.Fazer constar, no Editalhde Abertura o quadro demonstrativo com os critérios de avaliagdo e a
respectiva pontuagao das provas;

10.28.Fazer constar da capa do caderno de provas todas as instrucdes necesséarias a realizacdo das
mesmas, bem coma codigo de candidato; em local destacdvel, com personalizacdo de home, documento
de identificagdo, inscricdo, emprego, especialidade/cidade e local de prova;

10.29.Elaborar caderno de questdes com conteldo proprio para cada cargo;
10.30.Elaborar lista de classificacéo por cargo prévia e definitiva pés recursos;

10.31.Promover‘e dar ampla divulgagdo das fases do concurso, inscrigdes, publicagbes dos resultados e
demais etapas do procedimento legal, por meio do site oficial da contratada e demais meios suficientes a
publicacdo dos certames, bem como disponibilizar os arquivos para publicagdo no site oficial da Camara
Municipal;

10.32.Fornecer a contratante, sempre que solicitada, quaisquer informacdes e ou esclarecimento sobre o
andamento dos servicos;

10.33.Informar a administracdo e comisséo de concurso formalmente através de e-mails, com antecedéncia
minima de 24 (vinte e quatro) horas, acerca de todas as decisdes, comunicados e publicacbes externas;
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10.34.Receber e analisar os pedidos de isenc¢des do valor da inscricdo em conformidade com a Legislacéo
Municipal;

10.35.Comunicar administracdo e comissao de concurso formalmente através de e-mails, todo pedido de
esclarecimento ou impugnacédo. Devendo ainda sanar as davidas dos candidatos em tempo habil, de
forma a ndo comprometer a participagcao no Concurso;

10.36.Receber e processar as solicitacdes de condicdes especiais para fazer as provas, devendo
providenciar os recursos necessarios ao atendimento das condi¢des especiais deferidas;

10.37.Receber, apreciar e proferir decisdo aos recursos por ventura interpostos, no que lhe compete
juntamente com a CONTRATANTE;

10.38.Promover a atualizacdo de endereco e contatos dos candidatos, quando solicitado pele.interessado
durante o periodo de desenvolvimento das atividades da contratada;

10.39.Somente abrir os envelopes de provas na presenc¢a dos¢€andidatos, no momento da aplicagédo das
provas, com assinatura de dois candidatos como testemtnhasyno Termo de Abertura;

10.40.Zelar para que durante o periodo de realizacdo das provas dejtodos os cargos, permanegcam no
minimo os 3 (trés) ultimos candidatos por sala para testemunharem oxfechamento'dos envelopes com
os cartdes de respostas;

10.41.Nao divulgar errata ou qualquer outro tipo de correcaa das provas no dia de aplicacéo;

10.42.Enviar a Comissédo de Concurso, em até 5 (cinco) dias Uteis apds a publicacdo do resultado final, o
arquivo do cadastro geral dos inscritos; contendo dados de cadastro, telefone, e-mail, endereco,
namero do rg e niumero do cpf, dacumentos‘e oyhistorico da participacdo inclusive a classificacao.

10.43.Né&o divulgar quaisquer informagdes a que tenhaacesso€m virtude dos trabalhos a serem executados
ou de que tenha tomade,conhecimento emidecorréncia‘da execucao dos servigos objeto do contrato,
sem autorizagao, por escrito, da'CONTRATANIE, sob pena de aplicacdo da sancéo de inidoneidade
para licitar e contratar com a@Administragao Publica, além do pagamento de indenizagdo por perdas e
danos.

10.44.Manter adimpeza e seguranca dosylocais de realizagdo das provas.

10.45. Proporcionara estrutura‘necessaria para o atendimento aos protocolos de seguranca definidos pelas
autoridades locais voltados ag enfrentamento da pandemia da COVID-19.

10.46.Atender as solicitacoes,da CONTRATANTE quanto a substituicio dos empregados alocados, no
praza fixado pelo fiscal do.contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obrigacdes
relativas a execucao do servico, conforme descrito no Termo de referéncia;

10.47.Instruir 'seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas da Administracao
Publica;

10.48.Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a néo
executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo a CONTRATADA relatar a CONTRATANTE
toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de funcao;

10.49.Ceder os direitos patrimoniais relativos ao projeto ou servico técnico especializado, para que a
Administra¢é@o Publica possa utiliz-lo de acordo com o previsto neste Termo de Referéncia, nos termos
do artigo 93 da Lei n°® 14.133, de 1° de Abril de 2021. 11.24 Se o projeto referir-se & obra imaterial de
carater tecnoldgico, insuscetivel de privilégio, a cesséo dos direitos incluird o fornecimento de todos os
dados, documentos e elementos de informagcdo pertinentes a tecnologia de concepcéo,
desenvolvimento, fixagdo em suporte fisico de qualquer natureza e aplicagdo da obra
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11. GARANTIA DE EXECUCAO (art. 92, XII)

11.1. N&o havera exigéncia da garantia da contratacdo dos artigos 96 e seguintes da Lei n® 14.133, de
2021, preservando, comisso, o interesse administrativo na celebracdo do contrato e na realizacéo do objeto
singular a ser executado pela empresa ou profissional eleito pela Administracéo Publica.

12. INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS (art. 92, XIV)

12.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, a contratada que:

12.1.1. Der causa a inexecucao parcial do contrato;

12.1.2. Der causa a inexecucédo parcial do contrato que cause grave danoya,Administracdo ou ao
funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

12.1.3. Der causa a inexecucdao total do contrato;

12.1.4. Deixar de entregar a documentacao exigida paras certame;

12.1.5. N&o manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;
12.1.6. N&o celebrar o contrato ou ndo entregar.a documentacag exigida para a‘contratacdo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

12.1.7. Ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo
justificado;

12.1.8. Apresentar documentacgao falsa ou prestar declaragao falsa durante a execugdo do contrato;
12.1.9. Fraudar a licitac@o ou praticar ato fraudulento na execucao do contrato;

12.1.10. Comportar-se de modo inidénee. ou cometer,fraude de qualquer natureza;

12.1.10.1. Considera-sé compertamento inidéneo, entre outros, a declaracao falsa quanto as condicdes

de participacdo, quanto ao enquadramento’como ME/EPP ou o conluio entre os fornecedores, em qualquer
momento do certameg mesmo apos,0 encerramento dafase de lances.

12.1.11. Praticar ates ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagao;

12.1.12. Rraticar ato lesivoyprevistoinoart. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.

12.2. Serdo aplicadas,»a contratada que incorrer nas infragbes acima descritas, sem prejuizo da
respensabilidade civil e criminal, as seguintes sangoes:

| — Adverténcia;

Il — Multa'sobre o valer estimado dos itens prejudicados;

Il — Impedimento de licitar e contratar com a Administracéo Publica por até 3 (trés) anos (Art. 156, §49);

IV — Declaragdo de inidoneidade, com impedimento por 3 (trés) a 6 (seis) anos (Art. 156, §86° e Art. 160).

12.2.1. Em caso de ndo conclusdo do certame por culpa exclusiva da CONTRATADA, esta sera
obrigada a devolver integralmente os valores das inscricBes arrecadados, no prazo maximo de 30 (trinta)
dias, arcando com todos os encargos financeiros e operacionais decorrentes da devolucéo.

12.2.2. As penalidades poderdo ser aplicadas isolada ou cumulativamente, sem prejuizo da
responsabilidade civil e penal da CONTRATADA.
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12.2.3. A aplicacao de qualquer penalidade sera precedida de processo administrativo regular, com
garantia de contraditério e ampla defesa, nos termos do Art. 158 da Lei n° 14.133/2021.Impedimento de
licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas infracdes deste termo de referéncia, sempre
que nao se justificar a imposicéo de penalidade mais grave (art. 156, § 4°, da Lei n°® 14.133, de 2021);

13. DA EXTINGAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)

13.1. O contrato sera extinto quando cumpridas as obrigac6es de ambas as partes, ainda que isso ocorra
antes do prazo estipulado para tanto.

13.2. Se as obrigacdes ndo forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia ficara prorrogada até a
conclusdo do objeto, caso em que devera a Administracdo providenciar a readequagao de. cronograma
fixado para o contrato.

13.2.1. Quando a ndo conclusédo do contrato referida nofitemanterior decorrer.de culpa do contratado:

a) ficara ele constituido em mora, sendo-lhe apliciveis as respectivasysancées administrativas; e
b) podera a Administracéo optar pela extin¢cao do contrato e, nesse casosadotard as medidas admitidas
em lei para a continuidade da execugéo contratual.

14. ORCAMENTARIA (art. 92, VIII)

14.1. Os servicos contratados seraoncusteadosy, preferencialmente, por meio das inscrigcbes, pagas
diretamente pelos candidatos a CONTRATADA, a qual ficara responsavel pela arrecadacéo e gestédo
desses valores.

14.2. Caso o valor arrecadadorcoem as inscricoes,ndo seja suficiente para cobrir integralmente o custo da
contratacéo, a diferenca'sera custeada por.nmeioide nota de empenho, observando-se a devida dota¢do
orcamentéria 01402.00.3.3:90.89.48.01.015:0015.2040.

15. DOS CAS@S OMISSOSy(art. 92, Il

15.1. Os casos omissos serao decididos pelo contratante, segundo as disposi¢cdes contidas na Lei n°
14.133, de 2021,'e demais normas aplicaveis.

16\ ALTERACOES

16.1. "Eventuais alteragbes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n°
14.133, de 2021.

16.2. O contratado)é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢cfes contratuais, 0s acréscimos ou supressfes
que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do
contrato.

16.3. As alteracBes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebracédo de termo aditivo, submetido
a prévia aprovacao da consultoria juridica do contratante, salvo nos casos de justificada necessidade de
antecipacao de seus efeitos, hipotese em que a formalizagdo do aditivo devera ocorrer no prazo maximo de
1 (um) més (art. 132 da Lei n® 14.133, de 2021).
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16.4. Registros que ndo caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por simples apostila,
dispensada a celebrag&o de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n® 14.133, de 2021.

17. PUBLICACAO

17.1. Incumbira ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contratagdes Publicas
(PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio oficial na Internet,
em atencéo ao art. 91, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021, e ao art. 8°, 8§2° da Lein. 12.527, de 2011, c/c art.
7°, 83° inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012.

18. FORO (art. 92, 8§1°)
18.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Embu-Guagu, para dirimir
deste Termo de Contrato que nao puderem ser compostos pela
14.133, de 2021.

Embu-Guagu, __ de de 2025.

TESTEMUNHAS:
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TERMO DE CIENCIA E NOTIFICACAO

CONTRATANTE: Camara Municipal De Embu-Guacu

CONTRATADO:

ORIGEM:

OBJETO:

ADVOGADO N° OAB/e-mail: Dr. Lucas Bertan Policicio — OAB/SP 290.156 — E-MAIL:
juridico@embuguacu.sp.leg.br

Pelo presente TERMO, noés, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) 0 ajuste acima referido, seus aditamentos, bem como o acompanhamento de sua‘execugéo contratual, estardo
sujeitos a andlise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado deSao Paulo, cujo tramite processual ocorrera pelo
sistema eletrénico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo cépias das manifestacfes de interesse, Despachos
e Decisfes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo Eletronico, em consonancia com o estabelecido
na Resolugdo n° 01/2011 do TCESP;

c) além de disponiveis no processo eletrdnico, todos os Despachos e Decis6es que vierem a ser tomados,
relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial'do Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte
do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, em.conformidade com o\artigo 90 da Lei Complementar n° 709, de 14
de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de.entéo, a contagem dos prazes processuais, conforme regras do Codigo de
Processo Civil;

d) as informacgfes pessoais dosyresponsaveis pela contratante estdo cadastradas no médulo eletrdnico do “Cadastro
Corporativo TCESP - CadTCESP”"nos termes._previstos no Artigo 2° das Instrugbes n°01/2020, conforme
“Declaragao(des) de Atdalizagdo Cadastral” anexa (s);

e) é de exclusiva responsabhilidade do contratado manter seus dados sempre atualizados.

2. Damo-nas por, NOTIFICABOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente publicacao;

b) Se for o casa e de nosso interesse; nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o direito de defesa,

interporirecursos e o que mais couber.

Embu-Guagu,  de de

CAMARA MUNICIPAL DE EMBU-GUACU
Jodo Domingues Mendes
Presidente
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CADASTRO DOS RESPONSAVEIS

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO/ENTIDADE:=
Nome:

Cargo: Presidente

CPF:

RESPONSAVEIS PELA HOMOLOGAQAO DO CERT OUR
DISPENSA/INEXIGIBILIDADE DE LICITA(;AO:
Nome:

Cargo: Presidente
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RESPONSAVEIS QUE ASSINARAM O AJUSTE

Pelo contratante:

Nome: Jodo Domingues Mendes

Cargo: Presidente

CPF: 295.629.338-90

E-mail: presidencia@embuguacu.sp.leg.br

Assinatura

Pela Contratada:
Nome:

Cargo:

CPF:

E-mail:

Rua Emilia Pires, 135 - Embu-Guagu - SP - CEP 06900-130
Telefone: 4661-1078 - e-mail camara@embuguacu.sp.leg.br

15


mailto:presidencia@embuguacu.sp.leg.br
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DADOS PARA PAGAMENTO

Contratada:

Banco:

Agéncia:

Conta Corrente:
Pix CNPJ: / -
|:| A contratada opta por enviar boleto ou fatura.
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